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REPUBLIKA HRVATSKA 

ZADARSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA POSEDARJE 

Jedinstveni upravni odjel  

 

KLASA: 112-02/26-01/02 

URBROJ: 2198-7-03/01-26-1 

Posedarje, 09. veljače 2026. 

 

Na temelju članka 17., 19. i 116. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi ( „Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 4/18,112/19, 17/25 

dalje u tekstu - Zakon), v.d. pročelnik-a Jedinstvenog upravnog odjela općine Posedarje 

raspisuje  

 

JAVNI NATJEČAJ   

ZA PRIJAM U SLUŽBU  

 

 

Raspisuje se javni natječaj za prijam u službu na neodređeno vrijeme u komunalni pogon 

Općine Posedarje na radno mjesto: 

 

1. VOZAČ  - STROJAR – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme  

2. KOMUNALNI RADNIK – 4 izvršitelja, na neodređeno vrijeme  

 

1. Uvjeti za radno mjesto vozač – strojar: 

- srednja stručna sprema 

- vozačka dozvola „C“ kategorije 

- dokaz o položenom uvjerenju za rukovoditelja kombiniranim radnim strojem 

2. uvjeti za radno mjesto komunalni radnik:  

- srednja stručna sprema  

- vozačka dozvola „B“ kategorije  

 

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 

službu utvrđene čl. 12. Zakona, punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost 

za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima. U službu ne može biti primljena 

osoba za koju postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona.  

Radni odnos se zasniva na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.  

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“ broj 82/08, 69/17), 

na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom 

natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski 

rod.  
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Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni priložiti: 

- životopis, 

- dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 

iskaznice ili domovnice) 

- dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje nadležnog suda, ne 

starije od 3 mjeseca), 

- vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 

16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi 

- dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju sukladno posebnim zakonima (ako kandidat 

ostvaruje takvo pravo). 

 

U prijavi na javni natječaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 

datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) te nzavi 

radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.  

 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju čl. 101. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ 

br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 

novine“ br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 

148/13 i 98/19), čl. 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne 

novine“ br. 84/21), čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 

invaliditetom („Narodne novine“ br. 157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20) dužan je u prijavi pozvati 

se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidati samo pod jednakim uvjetima.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 101. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji i čl. 47. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 

hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na Javni natječaj 

dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statutu 

osobe s invaliditetom.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno čl. 48. f Zakona o 

zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj dužan je dostaviti, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta i rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo to 

pravo. 

Kandidat, koji bude odabran, a prije donošenja rješenja o prijmu, obvezan je dostaviti 

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim dokazuje uvjet zdravstvene sposobnosti za 

obavljanje poslova na radnom mjestu na koje je primljen.  

Preslike traženih priloga ne moraju biti ovjerene, a izabrani kandidat dužan je prije 

donošenja rješenja o prijmu u službu  dostaviti na uvid originalne dokumente. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve osobne podatke i priloge navedene u 

javnom natječaju. 

Nepravodobne i nepravovremene prijave neće se razmatrati.  

https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843
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Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete 

javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natječaj. 

Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavanju formalne uvjete natječaja, provest će se 

prethodna provjera znanja putem pisanog testa iz općeg znanja i intervju..  

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na 

javni natječaj i više se ne smatra kandidatom.  

Na web stranici Općine Posedarje, https://opcina-posedarje.hr/ , naknadno će se objaviti opis 

poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, način i vrijeme obavljanja prethodne 

provjere znanja. 

Na web stranici te na oglasnoj ploči Općine Posedarje na adresi Trg Martina Posedarskog 1, 

Posedarje, objavit će se vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 

najmanje 5 dana prije održavanja provjere.  

 

Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose se u roku od 8 dana od dana objave  

javnog natječaja  u „Narodnim novinama“.  

 

Prijave se podnose u zatvorenoj koverti, neposredno ili  poštom preporučeno na adresu: 

  

Općina Posedarje 

Trg Martina Posedarskog 1 

23242 Posedarje 

 

s naznakom 

 „Ne otvarati - javni natječaj za prijam u službu - komunalni radnik“.  

 

 

O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku javnom 

objavom rješenja o prijmu na mrežnim stranicama Općine Posedarje. Dostava rješenja svim 

kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rješenja na 

mrežnoj stranici Općine Posedarje.  

Postupak javnog natječaja obustavit će se kada se u roku određenom javnim natječajem nije 

prijavio nijedan kandidat ili prijavljeni kandidati ne ispunjava formalne uvjete za raspored na 

radno mjesto ili kandidati nisu postigli zadovoljavajuće rezultate na provedenom testiranju ili 

intervjuu. Postupak javnog natječaja može se obustaviti zbog bitno promijenjenih okolnosti 

koje su nastale nakon raspisivanja javnog natječaja. Obavijest o obustavi postupka javnog 

natječaja objavljuje se na mrežnim stranicama Općine Posedarje.  

 

 

 

V.D. PROČELNIKA JUO OPĆINE POSEDARJE 

Ante Klanac, v.r.  

 

 

https://opcina-posedarje.hr/

